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第四次全国农业普查将于明年1月开启入户登记
近日，记者从国务院新闻办公室召开

的新闻发布会上获悉，第四次全国农业普
查正在进入关键阶段，2027年1月1日起
将正式开启入户登记。

国家统计局相关负责人介绍，第四次
全国农业普查，是第二个百年奋斗目标新
征程上首次“三农”领域的重大国情国力
调查。这次农业普查，将全面摸清新时代
我国“三农”家底，客观反映农业发展新情
况、乡村建设新面貌、农民生活新变化、农
村改革新成效，对于科学制定“三农”政
策、推进乡村全面振兴、加快农业农村现
代化、建设农业强国具有重要意义。

第四次全国农业普查和前三次全国农
业普查相比，既有延续，也有创新。一是普

查内容与时俱进。这次普查在摸清“三农”
家底的基础上，对多元化食物供给、农业新
质生产力、宜居宜业和美乡村建设等新情
况进行调查，将全面反映农业农村现代化
进程。二是普查方法科学高效。这次普查
采取全面普查与抽样调查相结合、长表与
短表相结合的方式开展，有利于提高普查
工作质效，减轻基层工作负担。三是普查
手段数字赋能。这次普查将加强现代化调
查手段的应用，充分利用卫星遥感、无人机
和人工智能等现代信息技术，提升普查数
智化水平。四是普查数据共治共享。这次
普查将广泛应用行政记录，加强普查资料
开发利用，打造农业普查数据“一张图”，促
进普查成果的广泛应用和共享。

在各地区各部门高度重视和通力协
作下，各级普查机构均已组建完成，普查
人员、经费、物资等各项准备工作基本到
位，普查方案经国务院批准后已正式印
发，普查工作进入了全面实施的关键阶
段。8月，全国普查区划分和建筑物标绘
工作圆满完成；9月，全面启动了清查摸底
工作，将在全国范围内开展“地毯式”清
查，确保普查对象不重不漏。

数据质量是普查工作的生命线。这
次农业普查将采取一系列有效措施，保障
普查数据质量。一是加大普查培训力
度。推动各级普查人员特别是普查指导
员和普查员，全面掌握普查内容，严格执
行普查方案，规范开展普查工作，切实保

障源头数据质量。二是强化全流程质量
控制。坚持把质量第一原则贯穿普查始
终，切实做到严格审核、严格把关、严格验
收。同时，强化普查数据质量追溯和问
责，对普查中的违纪违法行为坚持“露头
就打”，从严查处。三是加大现代信息技
术应用。本次普查全面利用卫星遥感、无
人机和人工智能等技术，准确测量主要粮
食和大宗经济作物播种面积，实现“以图
定数”，进一步提升普查数据的精准度和
客观性。同时，本次普查充分利用“统计
云”工程建设成果，实现了普查全流程电
子化，对普查数据可以进行即采即审，也
就是边采集边审核，进一步筑牢数据质量
防线。 （农民日报全媒体记者 杨梦帆）

劳模领航聚动能 产业提质促增收
——安徽省宿州市埇桥区以劳模精神赋能乡村产业振兴

“大棚土壤要撒石灰杀菌，排水设施
一定要提前修好。”眼下，羊肚菌备耕备种
期将至，宿州市劳动模范、埇桥区天葡山
果树种植专业合作社总经理孙红梅，来到
灰古镇八张村戴大力、张光华的温室大
棚，蹲下身查看土质，手把手开展技术指
导，为食用菌种植保驾护航。

“今年大家推选我担任区食用菌产业
协会会长，这份信任沉甸甸。我一定多跑
田间地头，把技术分享给乡亲们，带动更
多人依托食用菌产业稳稳致富。”孙红梅
言语朴实，干劲十足。从自主创业到带动
邻里发展特色种养，孙红梅只是埇桥区劳
模扎根一线、助农增收的缩影。

近年来，埇桥区大力弘扬劳模精神，坚
持抓宣讲、搭载体、优服务，推动榜样力量
下沉产业一线，把劳模红利转化为富民实
效，持续激活市场主体和广大群众创业热
情，为特色产业提质增效注入强劲动力。

讲好劳模故事，凝聚奋进力量。“工会
是职工群众的‘娘家人’，把群众急难愁盼
放在心上，才能真正赢得民心、凝聚合
力。”今年5月，第十四届全国人大代表、
省劳模、蕲县镇忠陈村党总支书记刘惠贞
走上思政课堂，结合扎根基层化解民生难
题的亲身经历，为60余名工会干部分享
基层治理、发展乡村经济的经验，赢得阵
阵掌声。

该区搭建“线上+线下”立体化宣传矩

阵，遴选农业产业、基层治理、新
业态等领域劳模组建宣讲团，开
展接地气的“微宣讲”。今年已
开展劳模宣讲35场次，覆盖干群
8000余人次；依托视频号开设

“劳模风采”专栏，推送先进事迹
30条，全网播放量突破5万次。
在“五一”等节点举办劳模事迹
展，营造崇尚劳动、争当先锋的
浓厚氛围。

搭建实干平台，释放劳模效
能。“秋收刚结束，我准备再添置
几台喷灌机、无人机，不仅满足自家种植，
还能为周边农户提供农机服务，保障全年
粮食丰产。”秋收刚过，全国供销系统劳动
模范、大泽乡种粮大户韩素兰早早谋划来
年生产。

埇桥区坚持为劳模搭台铺路，把劳模
资源向重点产业链、乡村振兴一线倾斜，依
托劳模创新工作室建立技术攻关、结对帮
带机制。组织劳模深入园区技改、农业提
质一线，围绕降本增效、特色种养开展集中
攻坚。常态化开展“劳模助企行”志愿服
务，组织劳模开展技术义诊、惠农帮扶10
场次，服务农户与经营主体千余人次，帮助
企业降低生产成本、拓宽产销渠道。

厚植关爱沃土，保障劳模干事底气。
“今年8月，工会安排我们到北京中华全
国总工会交流中心进行7天的疗养，贴心

周到，心里格外温暖，我们干事创业的劲
头更足了。”朱仙庄镇矿南村养殖大户、省
劳模唐世见说起工会暖心举措连连称
赞。该区不断完善劳模服务保障体系，建
立动态劳模信息台账，落实荣誉津贴、困
难补助政策。今年以来，走访慰问各级劳
模100余人次，发放各类补助18.83万元；
组织36名劳模免费体检，安排40人分6
批次疗休养，为百名市级劳模发放疗休养
消费券。同时在评优评先、人才举荐、技
能培训等方面予以优先倾斜，打通劳模成
长通道，让劳模政治上有荣誉、生活上有
保障、干事创业有底气。

下一步，埇桥区将持续用好劳模资
源，以劳模精神引领产业升级，把榜样力
量转化为乡村振兴的实际成效，奋力书写
富民强区新篇章。 （曹杰）

“咔嗒、咔嗒……”近
日，在濉溪县南坪镇半铺村
丹尼服饰加工车间，村民们
熟练地操作着缝纫机，很快
完成了一块块布料锁边。

车间里，裁剪、缝纫、锁
边、检验、包装各道工序有
序推进，来自半铺、朱口等
多个村的140余名村民正
为外贸服装订单忙碌，飞针
走线间藏着乡村振兴的“增
收密码”。

“公司在家门口，骑车
10分钟就到，每个月能挣
4000多元工资。我一边工
作一边又能照顾孩子、操持
家务。”村民张非告诉记者。

淮北丹尼服饰有限公
司总经理何丹丹介绍，去年
初，在半铺村“两委”牵线搭
桥下，丹尼服饰从宿州市埇桥区桃园
镇搬迁而来，利用村里一块集体建设
用地新建了标准化厂房。

“我们专注衬衫、裙子、裤子等服
装生产，产品全部出口海外市场，年
产量100万件。”何丹丹告诉记者，去
年7月，丹尼服饰新厂房正式投入使
用，总建筑面积3000多平方米，吸纳
就业村民数量实现倍增。

值得一提的是，加工车间建在半
铺村村头，紧邻305省道，方便桃园镇
20多名村民来此务工。

“我在老厂工作了5年，企业考虑
到我们的增收需求，新厂离家只有5
公里，上下班很方便，每月能拿3000
元钱。”来自桃园镇张站村的一位检
验岗位的老人说。

据半铺村党总支负责人介绍，丹
尼服饰带动村民人均年增收近4万
元，每年也给村集体带来一定的租金
收入。

就业是民生之本。推动群众就
近就业，是稳增收、惠民生的重要
着力点。近年来，濉溪县深入落实
就业优先战略，将就业载体向乡
村、社区下沉，通过盘活闲置资源、
引进劳动密集型业态，让不同群体
实现“出家门、进厂门，挣钱顾家两
不误”。

截至目前，濉溪县引进小微企业
125家，覆盖11个镇117个村，带动
5247名村民就近就业，117个村集体
参与项目建设运营，实现村集体经济
增收超1400万元。

（安徽日报记者 吴永生）
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10 月 27 日，亳州市
谯城区观堂镇贾庄村，
农民正在农田里采摘金
丝黄菊。深秋时节，当
地种植的金丝黄菊迎来
丰收季，农民抢抓农时，
利用晴好天气，加紧做
好采收、分拣、烘干、销
售工作，田间地头呈现
一派繁忙的丰收景象。

张刘艳 摄

金丝黄菊喜丰收


