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学校文化是学校的核心和灵魂。合肥市
淮合花园小学基于社会背景、教育背景及学校
办学成果、办学特色，经过调研诊断分析和多
番研讨，凝练形成学校“明远文化”体系。“明远

文化”是以“立德树人，全面发展”为核心，以人
文传承和创新创造为两翼的学校文化体系，致
力于为学生的全面发展提供坚实的支撑和广
阔的舞台。为培育具有创新精神和实践能力

的“明远”少年，学校以“点亮每一个明远未来”
为办学目标，实施“科学+”科技创新特色教育，
激发学生好奇心、想象力、探求欲，点燃孩子们
逐梦的热情，助力孩子们的科技梦想起航。

合肥市淮合花园小学，是一所充满活力与创

新的现代化学校。学校环境优美、和谐，现有在校

学生2622人，教师134人，56个教学班级。学校

拥有一支高素质、乐创新的教师队伍。本科及以

上学历教师占比达95%，包括26名党员教师、4

名硕士研究生、5名高级教师及32名中级教师。

其中有市级骨干教师4人、市科技辅导员工作室

领衔人1人、市优秀科技辅导员7人，区级学科带

头人1人、区级骨干教师13人及区级教坛新星6

人，他们共同为学生的成长撑起一片蓝天。

近年来，通过全体教职工的共同努力，学校

获得天文科普教育特色校、全国科普日优秀组织

单位、科学调查体验活动全国优秀学校、“‘科创

筑梦’助力‘双减’科普行动”全国试点单位和优

秀单位、中国科学科技馆《科技馆里的科学课》全

国示范校、省防震减灾科普示范学校、省科普示

范单位、省级青少年体育俱乐部、市素质教育示

范学校、市第五批新优质学校创建试点校、市百

姓身边的好学校、市语言文字规范化示范校、市

绿色学校、市中小学科学教育实验校、市优秀少

年宫、市戏曲传承基地、市青少年武术训练基地、

市青少年跆拳道训练基地等荣誉称号。

谋篇布局助力学生科技梦想

“一所好学校，离不开一位好校长。”校长阮

仁月以其对教育的深远洞察，引领着学校在素质

教育领域的持续创新。学校在充分利用现有科

技教育资源的同时，不断加大科创教育的投入。

学校科技馆设有21件科普展台，供学生在课余

时间感受科学的魅力。科技活动中心面积近

300平方，设有机器人编程区、机器人搭建区、教

学区、荣誉室等。创新教室近395平方，完整的

配套教学设施，充分满足学生的科普普及教育。

学校建立了完善的科创教育管理体系，制定

了完善的工作规章制度。领导组成员先后前往南

京、杭州及苏州等教育先发地区跟岗学习。采他

山之石以攻玉，纳百家之长以厚己。立足当下教

育背景，结合学校现实发展状况，经过多轮研讨，

确定科创教育主题为“科创少年智创未来”。

“学校科创教育是面向全员的普及性教育，

使之成为学生科学探究与创新实践的优质载体。”

校长阮仁月告诉我们，通过建立有趣、有益、有效

的课程体系，逐步搭建起“普及—社团—校队”的

人员梯队建设，从而增强学校的办学动力和活力，

最终让学校成为青少年科技创新特色学校。

苦练内功建设科技“达人”队伍

对于科技创新教育，学校要想做下去且做

得更好，创新“达人”队伍建设是关键。

作为新站高新区郑中欢小学科学名师工作

室挂牌学校，学校积极与工作室负责人联系，工

作室于2022年6月15日在学校揭牌并开展相

关活动。在市科学技术协会和市教育局联合举

办的第三批市科技辅导员工作室的申报中，学校

刘文成科普活动工作室成功申报，已开展了多项

科普活动。

目前，学校有耿琼、陶琴、夏志方、丁惠、童夏

青、赵德姣等近30位老师加入科创教师队伍，并

辅导多名学生在各类科创比赛中获奖。耿琼老

师在2023年新站高新区小学科学优质课比赛中

荣获一等奖。刘文成老师获评市2022年度“优

秀科技辅导员”称号。阮仁月主持区级课题《小

学生科技创新活动的校本化教学与研究》于

2023年6月立项；李丹丹、刘文成主持市级课题

《教育信息化背景下课程思政融入小学科学教学

的实践研究》于2023年10月立项。

多彩课程“双轮驱动”催开科技花

学校构建了贯穿全年级、覆盖全员的科创

课程体系，力求让每一个学生都能找到属于自己

的舞台。

学校课程建设坚持“贯通培养，纵横结合”

全学段实施模式。科创教育全学段衔接、全过程

实施、全员参与，并以“纵”“横”两条线为主要途

径，“纵”是各年级均开启开足科学基础课程、同

时根据年级不同，开展科技活动特色课程、个性

化课程及科创社团等拓展型课程；“横”是指学校

充分挖掘全校活动、年级活动、班级活动、学科活

动以及节日性活动各类资源，渗透融合科技教育

的内容，让学生处处都能感受到科技的魅力。

现在，科创特色课程《百变工程》在一年级开

展，并进入课表。同时，依托校外专业机构，开展课

后三点半课程。建立特色项目社团：机器人社团，

激光枪射击社团，天文科普社团，编程社团。三类

课程，科创特色发展项目普及率已达到50.08%。

结出硕果各项大赛屡获大奖

厚积才能薄发。经过不断的努力和积淀，

学校在科技教育中取得了优异的成绩。

在市第十九届青少年科技创新市长奖颁奖

活动中，学校许育培同学是唯一获奖的小学生；

同时他还被评为第八届市最美小创客。目前，学

校学生共获市最美小创客6人次，在各类自然科

学素养类比赛中，累计获得国家级奖项71人次，

省级奖项392人次，市级奖项397人次。学校科

技节获评2023年全国科普日优秀活动、安徽省

前沿科技科普行动优秀活动；连续两年在新站高

新区中小学特色发展专项行动获评“优秀”等次。

“点亮每一个明远未来”，合肥市淮合花园

小学全体老师以饱满的工作热情与对教育事业

的执著热爱，践行“明远文化”，与可爱的孩子们

携手并进。站在新的起点，全体淮合教育人正满

载着对美好未来的憧憬，与时代脉搏共振，全面

实施素质教育，为每一个“明远少年”铺就厚重的

人生底色。 （方宇）

用创新点缀人生 让科技融入理想
——合肥市淮合花园小学以科技创新特色教育引领学生全面发展

绿 色 筑 梦 引 领 成 长
——庐江县冶父山镇魏岗学校凝练内涵打造老百姓家门口的新优质学校

庐江县冶父山镇魏岗学校是一所公办九年一贯

制学校，共有近400名学生。学校占地面积25500

平方米，办学条件完备，教育教学硬件设施良好。

作为一所位于乡村的农村学校，魏岗学校

同其他农村学校一样，面临着区位、生源等诸多

方面的困难，但学校以张庆红为校长的一班人迎

难而进，在上级的关心支持下，学校全体教职工

全面贯彻党的教育方针，深入落实立德树人根本

任务，结合九年一贯制学校教育的特点，紧扣素

质教育的本质，坚持以“绿色育人”为核心，在实

施教育教学过程中，努力突出“绿色教育”办学特

点，全面提升学生素质，引领学生绿色健康成长

和可持续发展，倾力创建特色鲜明、百姓满意的

老百姓家门口的新优质学校，为渴求知识的农村

孩子提供了一所安全、文明的求学之所，开启了

一扇面向未来的求知之门。

精心打造文化校园润无声

学校树立“绿色育人”的管理理念，追求尊重

与民主和谐的绿色管理。多次组织班子成员、教

师和学生家长研究、交流新优质学校创建工作，并

将创建规划落实分解到每一个学期工作计划中。

近年来，先后制定了《魏岗学校三年创建规划》《魏

岗学校“非遗”课程实施方案》《魏岗学校心理健康

教育实施方案》，推动创建理念的落地生根。

教书育人，环境育人。在上级政府及主管

部门的关心下，学校汇聚师生集体智慧，人人动

手为校园文化添颜增色，精心设计“绿色育人”的

校园文化。学校整体进行校园绿化调整，增添了

校园景观石和五育并举文化长廊、劳动教育实践

基地，升级改造了教学楼等硬件环境，为学校的

优质发展提供了保障。以“立德明理”的校训精

神为主轴，进行了一系列的直观文化设计，定期

在橱窗中展示学生的非遗作品和读书创作，学生

在校园中受到无形的文化教育。

阅读是最美的精神化妆。自创建以来，学校

广泛开展课外阅读活动，精心打造了阅览室和班

级图书角，设立开放性图书柜，有组织的开展专题

读书活动，完善图书室的管理。每学期的经典颂

读活动、演讲评比、现场作文评比等，让学生在阅

读中汲取知识，让学生在阅读中收获快乐，让学生

在阅读中积淀底蕴，在活动中提升文化品位。近

年来，学校积极组织学生参加各类征文、读书活

动，105人次获得省、市、县级一二三等奖。

多维构建绿色课堂浸童心

为引领学生绿色健康成长和可持续发展，

学校全力构建以人为本“绿色育人”课堂，进一步

提高教师在学科教学中运用计算机与多媒体技

术的水平，充分展现学生的学习过程，促进学生

思维品质的发展。引导师生充分利用网络和其

他各种媒体资源拓展知识学习的视野，增强获

取、交流、应用信息的能力，突出学生的主体地

位，构建民主开放的课堂，提升学生的学科素养。

强化课堂教学质量意识，抓实抓紧教学常规

管理，落实教学常规制度，完善备、教、评课，作业检

查、辅导制度，落实规范教学流程管理，切实提高课

堂教学质量，落实教学质量监控，提高教学有效性。

学校多措并举，不断加强教师队伍建设。

通过“青蓝工程”“请进来、走出去”等多形式的教

育教学和教研交流活动，不断提升教师的教科研

水平。自创建以来，学校教师成长明显，目前有

县级学科带头人3人，教坛新星2人，市县级优

质课获奖7人次。

以生为本活力校园最宜人

为了让每一个孩子健康快乐成长，全面发

展，魏岗学校紧紧围绕发展学生核心素养，打造

活力校园。

学校开展多项学生喜闻乐见的多彩活动，

并力求让每一个学生都能参与，为不同学生的个

性化需要、特长发展提供广阔的舞台。通过每周

主题队会、每日的常规评比、校园艺术节、贯穿于

校园生活的感恩励志教育、团队活动、自主管理

实践，增强了学生的实践能力，和艺术素养，构筑

绿色育人机制。

学校力求让每个孩子都有自己的特长。结

合学校实际，将团队活动打造成孩子们发展个性

的平台。全力支持学生积极参加各类比赛，并在

县镇级乡村学校组中均取得好成绩。

关注师生心理健康，以心理咨询室为依托，

并将心理健康教育融入学科学习之中，形成“绿

色”心理。全力推进学生绿色评价体制改革，激

励学生良好个性的成长。绿色评价手段和方法

的不断改进，促进了学生的长足发展。

凝练内涵“双室”互映促成长

学校非遗（纸艺）传承创新实验室，建立教师

“三字”过关制，夯实教师基本功，重视学生动手操

作能力和创新意识培养，定期开展手撕书法、剪

纸、折纸课程教学。为增强实验室师资力量，聘请

了手撕书法创始人孔明惠老师开展教学活动。

每周每生交一张最佳习作，优秀习作张贴

在班级学习栏内，各年级每月出一期写字专栏。

重视学生习字练习，保质保量上好书法课，不断

提高写字水平，每学期举行一次全校书写比赛，

鼓励学生积极参加有关比赛。近年来，在市县级

比赛中，有62人次获奖。

在教体局和中心学校的关心下，学校于

2021年4月24日挂牌成立了合肥市梁蕾教育

名师工作室庐江工作站，学校有10名教师加

入。在名师工作室的引领下，组织教师到外地听

专家讲座、听名师上课；请名师到校上课、交流；

开展到名校培训、参加国培、送教下乡等多种活

动，发挥了名师示范和带动作用。

在名师工作室的带动下，全校教师的教学理

念正在发生变化，教育教学水平得到了提高，教师

的专业水平得到了发展，家校共建取得成果。

2022年，学校被县教体局授予“家校名校”称号。

近年来，学校在德育、教育工作、读书活动、

艺体比赛、科技活动等方面硕果累累，共获得“庐

江县中小学教育教学质量评价一等奖”等县级以

上集体表彰30多次；不久前，又被合肥市教育局

授予“新优质学校”称号。 （卢华）

合肥市梁蕾教育名师工作室庐江工作站授牌仪式合影。

学生在学校非遗（纸艺）传承创新实验室。

学校六一儿童节活动。


