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驻村三年来，青阳县蓉城镇新中村驻村工

作队紧紧围绕建强村党组织、推进强村富民、

提升治理水平、为民办事服务，用心用情用力

做好每一件事，村容村貌得到较大改善，产业

得到较快发展，村集体经济实力得到进一步增

强，农民收入得到进一步增加，有效巩固脱贫

攻坚成果，有力推动乡村振兴。

党建引领促发展
村集体经济不断壮大

近年来，驻村工作队充分发挥党建引领作

用，把群众组织起来，建立集体经济与村民收

入共同体，探索出一条“党建+产业+租赁”助

推村集体经济发展的新路子，激活了村集体

经济发展的“新引擎”，让新中村成功实现基

层党组织“强”起来、产业发展“旺”起来、村集

体经济“活”起来、群众日子“富”起来的共同

目标。新中村从2016年脱贫出列时的集体经

济5.5万元，到2022年村集体经济收入达到

28.3万元，再到2023年村集体经济收入达到

53万余元。

产业发展，不断创新发展路径。近年来，驻

村工作队按照“小田变大田，小农户变农场主”的

思路，大力培育塞翁家庭农场，新建了10余亩大

棚，种植火龙果、芒果等热带水果，带动了周边

20多名村民就业，年收入可达20多万元。

村企合作，不断“绿化”发展路径。工作队

通过“村企”合作方式，将青龙山闲置山场、林

地整体发包给返乡创业的村民，用于发展林下

香榧套种黄精，由村集体入股，种植大户负责

香榧、黄精的日常管理维护，产生的收益由村

集体和大户共同分配，今年香榧首获丰收，工

作队通过发挥渠道优势，协助对接上级机关工

会、农产品集散中心等，帮助销售1300余斤，在

保证大户和村集体受益的同时，有力地巩固了

香榧产业发展的信心。目前新中村已着手规

划1000亩香榧基地，预计每年可为村集体增加

收入50万元以上，香榧种植将成为新中村乡村

振兴的支柱产业。

盘活资源，不断拓展发展路径。驻村工作

队和村“两委”积极探索村集体经济增收的新

思路、新模式，成立合作社，引进能人大户，推

进土地流转；将全村13个村民组共

1827余亩闲置土地流转给4位种粮

大户，村民每亩增加400-500元的

收入，村集体每年可增加3-4万元的

管理服务收入；将村里的产业车间、

冻库、温控大棚等可充分利用的资

源、对外出租，村集体经济收入可增

收约11万元；将位于城区的光明三

期安置区约1200平方米的门面房对

外出租，在盘活村里闲置资源的同

时，预计每年将为村集体经济带来

13.5万元的收入，实现村集体经济资

源的保值增值，把村里的资源优势转

变为经济优势。

“兄弟”联动，抱团拓宽发展路

径。工作队联合蓉城镇杨冲村，以

村级联盟的方式谋划，共同建设铜

汤高速户外广告牌项目，发展壮大

村集体经济。目前该项目已经出

租，每年为新中村带来近 4万元的

集体经济收入。

用心用情惠民生
解决群众急难愁盼

增进民生福祉，提高群众生活品

质。群众有所呼，工作队有所应。

2021年6月，第八批驻村工作队刚来

村不久，在入户走访中，了解到新中村

沈祠、新屋等9个村民组群众对夜间

出行难问题意见较大，老百姓反映较多，也成

了群众的“愁心事”，工作队看在眼里急在心

里，通过积极对接市直相关单位，协调价值约

50万元210余盏路灯及相关配套设施，对尚未

实施亮化工程的9个村民组近8公里的通组道

路安装路灯，解决了近270户930余村民的夜

间出行难问题，完成了村组道路亮化的“全覆

盖”，得到了村民的一致好评。新中村青龙山

作为革命老区，海拔较高，水资源紧缺，在青龙

山上有5个村民组，饮水安全一直是村民面对

的最大难题，也是涉及到群众切身利益的大

事，虽然2016年依托扶贫项目，饮水安全工程

得以实施，解决了村民的饮水难题，但由于年

久失修，部分村民家自来水管损坏，村民再次

面临饮水安全问题。群众身边无小事。驻村

工作队积极与村“两委”协商，尽快研究解决方

案，采取“资金多渠道筹集，材料自己买，土建

自己干”方法，成功实现青龙山自来水的贯通，

有效保障了5个村民组60余户210余人的日

常生活用水安全。

争取民生项目，解决群众急难愁盼。驻村

工作队与村“两委”争取260余万元资金，在新

中村原马垅小学新建约1000平方米党群服务

中心，将其打造成功能场所完备，设施建设达

标的新党群活动中心，以更好地服务党员和群

众；争取乡村振兴项目资金约230万，建设檀公

组污水处理项目，同时申报田沈、里跃组为环

境提升点，打造美丽人居环境；争取近5万元资

金，修补完善檀公组村民议事厅，为反映民意、

沟通民情、提升治理水平提供了重要平台。

开展托管服务，系好“暑期安全带”。为缓

解留守儿童暑期“看护难”问题，工作队依托大

学生志愿者、小学教师等资源，开办小学生暑

期托管班，开设丰富多彩的假期托管服务，并

开展防溺水等各种暑期安全教育，同时开展留

守儿童“进警营”“进消防”等研学活动，为近40

名留守儿童提供了一个快乐、安全的暑假。

牢记初心和使命
做群众的贴心公仆

2022年入夏，天气持续高温、干旱少雨，

李村组村民出现饮水困难，因此驻村工作队

与村“两委”商议采用送水入户的方式解决村

民吃水难问题，每天将水送至40余户村民家

门口。驻村工作队与村“两委”用实际行动践

行为人民服务宗旨，真正做到群众“贴心

人”。2022年下半年，因疫情特殊情况，驻村

工作队上门走访青龙山近50户65周岁以上

的五保户、独居老人、脱贫户，了解他们所需

所求，及时为他们送去保障物资，解决群众后

顾之忧。2023年2月6日，驻村工作队在走访

脱贫户江联群，了解到其每月需要多次往返

铜陵市医院购药，路费开销较大，工作队主动

帮其向池州市第一人民医院相关工作人员咨

询了解在池购药事宜，帮其解决了购药路费

开销大问题，得到了群众的认可。2022年由

于晴热高温天气多，塞翁家庭农场里火龙果

的成熟期缩短，果子成熟快，水果种植户的火

龙果销路出现了问题，驻村工作队得知情况

后，广泛联系新闻媒体，利用抖音、淘宝、微信

等平台，拓宽线上线下宣传渠道，帮其销售火

龙果5000余斤，西瓜8000余斤。

三年来，新中村驻村工作队始终牢记习

近平总书记“用心用情用力做好帮扶工作”的

指示，扎根基层一线，用实际行动践行为民服

务的担当和使命。今后新中村驻村工作队将

紧紧围绕和美乡村建设目标，按照“生产发展、

生活富裕、乡风文明、村容整洁”的要求，竭诚

为民服务，奋力谱写乡村振兴新篇章。

真抓实干促发展 用心用情惠民生
——池州市青阳县蓉城镇新中村驻村工作队纪实

在基层的土地上镌刻青春的印记
——池州市青阳县蓉城镇新中村驻村工作队队员黄韩忠心得体会

2021年6月选派干部轮换，我从第七批的

队长改任第八批工作队队员，完成身份的转

变，是打完了脱贫攻坚收官战之后，又站在了

乡村振兴的最前沿，正应了自己当初立下的要

将青春和汗水奉献在江淮大地，挥洒在八百里

皖江的志向。

初心如磐 家国情怀无问西东

浙大毕业以后，我作为一名选调生回到安

徽，接受组织选派，在青阳县蓉城镇新中村开

展驻村帮扶工作。经历了脱贫攻坚战的洗礼，

我成了群众口中的“小黄书记”和“小黄队

长”。选派干部轮换调整之际，面对乡村振兴

新形势新任务，深感责任重大，针对“站好扶贫

最后一班岗，接好乡村振兴第一棒”的新要求，

迅速完成角色转变，利用前期驻村的优势，确

立了工作队“勤走访、深调研、细谋划”的工作

思路，撰写了村级经济社会发展的调研报告和

驻村三年工作规划，确定了“办好民生实事，育

强新中产业，优化人居环境”的工作目标，为今

后一个时期的工作提供了基本遵循。驻村工

作一头连着千头万绪的事务，另一头牵着百姓

民生，年轻的自己不敢有半分懈怠。

常常想起《县委大院》里的一句话，“人的

一生很短暂，眨眨眼睛的功夫，我们就退休啦，

如果有一天你回到了光明县里面，路上走几

圈，走走看看你发现这个县，就是在我们手里

搞好的，也有可能是搞坏的”。我想如今的新

中村便是我的“光明县”，它是否会为青春增

色，就取决于当下的点点滴滴。面对师兄弟们

“出身名门隐入尘埃”的调侃，想到当初回乡的

初心和新中村变化，在充实之余感受到的是满

满的幸福。

队村联动 动态监测守住底线

作为驻村干部，我建立了工作队与村“两

委”定期工作例会制度，避免队、村在日常工作

中安排不统一、标准不一致的问题，形成“遇事

共商、问题共解、责任共担”的工作格局。在大

排查工作中，工作队会同村“两委”提前谋划，

共同研究，由工作队、村“两委”、网格员分片负

责，逐人逐户进行排查；通过会商制度保持工

作步调的统一，拉近与群众的距离；对于纳入

监测对象管理的4户12人，通过安排帮扶责任

人、细化“一户一方案、一人一措施”，落实临时

救助、低保、教育等各类帮扶政策，极大地缓解

群众压力，保障了他们正常的生产和生活，牢

牢守住不发生规模性返贫的底线。

驻村三年来，村组硬化路全部亮化、新中

村党群服务中心建成启用、建成两个美丽乡村

中心村、集体经济收入迈上50万元台阶、人居

环境明显改善……这是一个有着1086户4086

人的大村子，每一次的变化，有工作队的努力，

但更离不开的是队村联动的群策群力。

强村富民 产业兴旺多点发力

乡村振兴，产业兴旺是重点。为进一步

利用好现有资源，拓宽增收渠道，我们发挥

选派单位优势，会同村“两委”向上级政府部

门争取到拆迁安置区 1200 平米门面房，

2024 年出租后直接增加村集体经济收入

13.5 万元；联合蓉城镇杨冲村，以村级联盟

的方式谋划建设铜汤高速户外广告牌项目，

每年增加村集体收入近 4 万元。新中村青

龙山香榧种植基地已初见规模，我们及时申

报了香榧黄精复合种植基地项目，项目建成

后，通过利益联结机制将很大程度上壮大村

集体经济，改变目前村级经济薄弱的状况。

此外，为方便后续发展特色产业项目，发掘

集体经济新的增长点，我们鼓励村内能人大

户自主发展并给予支持，培育致富带头人，

帮助塞翁家庭农场经营者成功申报池州市

乡村产业创新团队，进一步扩大规模带动周

边群众增收致富。

（本版稿件由省选派办提供）

蓉城镇新中村驻村工作队在塞翁家庭农场查看火龙果长势。


