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招聘信息

（本栏目信息仅供参考）

岗位：质检员 要求：高中以上

联系人：张先生 电话：18255001239

岗位：财务 要求：初中及以上

联系人：夏总 电话：18355493777

岗位：钣金工 要求：初中以上

联系人：潘先生 电话：17730050725

岗位：商务专员 要求：大专及以上

联系人：钟先生 电话：15955102003

岗位：操作工 要求：高中及以上

联系人：王经理 电话：19956560798

乡村振兴，人才先行。日前，农业农村部

公布了第六批全国农村创业优秀带头人典型

案例名单，我省共有七人入选。

我省入选的七人分别是安徽堆草堆农业

科技开发有限公司戴文祥、安徽铜草花现代

农业科技有限公司周红、安徽牧翔禽业有限

公司马国勇、宿州市意利达农业科技专业合

作社韩素兰、安徽有机良庄农业科技股份有

限公司陈金良、安徽习平禹祥农业科技有限

公司崔习平、安徽标王农牧股份有限公司王

夺标。他们将继续释放创业热情，探索链条

创业、融合创业、绿色创业、抱团创业、网络

创业等新模式，不断丰富乡村经济业态，提升

产业发展质量和水平，带动更多农民就地创

业就业。

近年来，随着农村创业环境不断改善，我

省涌现了一批饱含乡土情怀、具有超前眼光、

充满创业激情、富有奉献精神的农村创业带头

人，成为引领乡村产业发展的重要力量。我省

各级农业农村部门将加大政策扶持，搭建平台

载体，做好服务保障，及时总结农村创业模式，

汇聚乡村产业振兴的各方力量，为全面推进乡

村振兴提供人才支撑。

（许昊杰）

第六批全国农村创业优秀带头人典型案例公布

解读《关于进一步明确有关稳就业措施的通知》

就业政策在身边⑥

三、相关内容说明

毕业年度：指毕业所在自然年,即1月
1日至12月31日。

小型微型企业：指参照工业信息化
部、统计局、发改委、财政部《中小企业划
型标准规定》纳入小微企业目录的企业。
小微企业目录参照“全国个体经营经济发
展服务网（小微企业目录）”。

就业确有困难认定标准：就业困难人
员认定标准根据实际情况动态调整。对

登记失业人员申请认定为就业困难人员,
其中就业确有困难的认定标准由各市人
力资源社会保障局制定。

新返乡创业企业：指企业法定代表
人首次返乡创办企业,之前未在户所在
县(区)创办过企业,未注册过工商营业
执照。

首次创办小微企业和首次创业：均指
申请相关补贴之前,在省内未创办过小微
企业未注册过工商营业执照。

注：根据有关规定,女性参保人员首次
参保时，其身份为城镇个体工商户或灵活
就业人员的,退休年龄为55周岁。如参保
后到企业工人岗位工作,与用工企业签订

劳动合同且按企业职工身份缴费满两年
及以上的,经本人申请可按企业女工人退
休年龄办理退休。

已被人社部门认定的省级创新创业
孵化载体并获得该项目资金补助的园区,
不得再申报人社部门组织开展的其他省
级创新创业孵化载体项目。

本通知中各项补贴应自符合条件之
日起12个月内申领逾期视为放弃;如有依
法缴纳社会保险费要求的,应依本通知要
求的期限履行缴纳社会保险费义务期满
后方可申领。

本通知中“以上”“以内”均含本数。
（本报综合）

近日，2023中国百杰女性创业论坛暨海峡

两岸/港澳爱心女企业家联谊交流会在北京举

行，来自全国260余名女企业家代表、青年女科

技工作者与会。论坛以“凝聚巾帼力量携手共

创未来”为主题，为创业女性搭建起分享知识

和经验的平台，共同促进经济交流与发展。

论坛上公布了2023十大杰出创业女性名

单，林丝娱、越艳、刘利君、薛华、陆萍、罗从美、

张长叶、张雪莹、林银杏、徐平荣膺十大杰出创

业女性。

为鼓励女性科技工作者为我国科技发展

作出的突出贡献，论坛还公布了2023十大杰出

女科技工作者名单，杨文君、毕敬、苏薇薇、刘

丽兰、文红、周宁琳、杜雪、刘燕德，袁荃、徐文

华获此殊荣。

据介绍，百杰女性是非营利性的社会公益

组织，为丰富理事会功能，活动现场再次增补7

家单位，并为其颁发了百杰理事单位牌匾。

百杰女性理事长陶瑩介绍，百杰女性活

动自2004年开展以来，已成为大陆女企业家

同香港同胞、澳门同胞、台湾同胞和海外侨胞

往来交流、合作共赢的一个重要平台，也为经

贸文化合作注入了新的活力。百杰女企业家

还积极参与公益事业，为山区孩子提供资助，

为困难家庭大学生提供助学金，用爱心温暖

人心。

论坛公益环节回顾了百杰女企业家为云

南省西双版纳州景洪市第三小学捐资助学、援

建儿童之家公益项目。爱心人士北京双奥形

象总设计师易茗、紫檀博物馆馆长陈丽华向活

动捐赠书画作品用于义卖，帮助山区小学改造

基础设施。

本届论坛由北京百杰女性创业服务中心、

中国广告主协会妇女工作委员会联合主办，北

京海峡两岸民间交流促进会协办。

（李博）

凝聚巾帼力量 中国百杰女性创业论坛在京举办

近日，第六届长三角国际创新挑战赛安徽赛区比赛

落下帷幕，位于滁州市南谯区的滁州久盈膜科技有限公

司与南京天祺超氧科技有限公司合作的“用于超滤膜清

洗的臭氧微纳米气泡成套装备技术开发”项目获得安徽

赛区第一名。

南京工业大学崔朝亮教授团队的这个项目依托南工

大的技术优势和滁州高教科创城的硬件支持、优惠政策，

打通了从基础研究到中试孵化，再到量产的链条，实现了

关键膜材料的国产化替代。

近年来，南谯区以企业为主体、以项目为引导、以平

台为支撑，为引才、用才、留才创造优良环境，推动创新

链、产业链、人才链深度融合，点燃高质量发展“新引擎”。

该区把“双创平台”作为聚集人才的基础平台，支持

企业与高校院所联合建立企业技术中心、重点实验室等

研发平台，为区域创新发展吸引汇聚更多科技创新人

才。今年以来，已获批省级企业研发中心3家、省级工业

设计中心1家、省级海智工作站2个、CNAS实验室1个，

中航未来获批全省首个国家级民航科普教育基地；积极

培育安徽大学滁州研究院、工大智谷滁州创新中心、安徽

科技学院长三角功能农业（食品）研究院申报省级重点实

验室等平台。同时，深入推进科技特派员创业行动。

南谯区还鼓励区内龙头企业、高新技术企业将“最强

外脑”落地长三角、珠三角，更好地承接发达地区双创人

才、研发项目。同时，对接高校科技资源，首批招聘10名

高校科技人员到企业兼任“科技副总”，聘任3位教授为

区“双链融合专员”，促成企业与高校院所签订合作项目，

与专家教授开展技术合作。 （罗 宝 杨读俊）

点燃发展新“引擎”
近日，教育部、人力资源和社会保障

部召开2024届全国普通高校毕业生就业

创业工作视频会议。会议强调，要维护就

业合法权益，严厉打击各类违法违规行

为，切实加强招聘行为监管，提升毕业生

维权意识，营造公平就业环境。

2024届高校毕业生规模预计达1179

万人，同比增加21万人。针对高校毕业生

就业问题，会议强调，各地各高校要加快

推动各项促就业政策落地见效，深化促就

业政策宣传落实，强化地方性政策加力提

效，优化政策性岗位招录安排。要千方百

计拓宽市场化社会化就业新空间，稳住中

小企业“主渠道”，唱响基层就业“主旋

律”，打好灵活就业和创新创业“组合

拳”。要做实做细做优供需高质量对接服

务，系统梳理各行业领域人才需求，强化

重点领域人才服务，深入开展访企拓岗行

动，持续深化“产学研就”融合联动。此

外，要强化以就业育人为核心的就业指导

帮扶，引导好就业择业观念，开展好职业

发展指导，帮扶好困难群体就业，维护好

毕业生合法权益。要持续深化以就业状

况和社会需求为导向的高等教育供给侧

改革，优化高等教育区域布局，推动调整

优化学科专业设置，促进供需匹配的人才

培养改革，深入开展高校毕业生就业状况

跟踪调查。

（中青报·中青网见习记者 杨洁 记者
樊未晨）

两部门：加强招聘行为监管 提升毕业生维权意识

12 月 18 日，在安徽

省阜阳阳光月嫂母婴护

理服务有限公司实操培

训室内，学员跟着老师学

习新生儿护理知识和实

操技能。 随着元旦、春

节的日益临近，连日来，

该公司根据市场需求“订

单”，开设母婴护理等专

业培训，并就近推荐合适

工作，为学员和用人单位

搭建就业供需平台。截

至到目前，全市已完成家

政服务人员培训12.25万

人次。 王彪 摄


