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安徽耕云农业大模型首次亮相
提升农业“产供销服管”全链条智能化水平

近日，由省农业农村厅联合科大讯飞构建

的“智慧服务大脑”——耕云农业大模型首次

亮相。该模型采用了“强底座、大中台、小前

端”的基本架构，有效提升农业行业“产供销服

管”全链条智能化水平，推动通用人工智能与

农业领域深度融合和科技创新应用。

据悉，针对农业生产全过程中种植、养殖

方案千变万化，惠农政策与行业发展规划需要

及时普及，涉农政务服务多、流程杂，农业市场

行情需及时了解和预测等行业难点痛点，耕云

农业大模型能够实现农业生产、政策咨询、政

务服务、市场分析“四位一体”的智慧化服务，

帮助农业从业者更好进行农业生产、降本增

效，并将农业政策、政务事项等信息高效传达

普及。

耕云农业大模型以农业专业数据资源作

为核心要素，全方位梳理汇聚农业农村各个领

域数据，发挥数据资源对为农服务的支撑作

用。截至目前，已对接涉农信息3.6亿条数据，

提取学习涉农文档资料近200万条。该模型具

备深度学习、人机协同、语义识别的优质标杆

数智能力，能对涉农用户深度理解以及对产业

发展持续洞察。此外，该模型能在自主学习、

自我认知的基础上，为涉农主体提供高效、智

能的服务和咨询，帮助涉农主体对未来市场容

量和产品竞争力进行预测，提出最佳经营策

略，并针对我省涉农103项政务服务事项，为群

众提供规范、便捷、高效的政策咨询、办事指南

等帮办服务，发挥农业生产“大管家”、涉农主

体“经理人”、政务服务“好帮手”、市场信息“小

灵通”的作用。

（史力 许昊杰）

铜冠建安环保建材公司——

坚持“科技强企”
助力“无废城市”建设

科技创新是引领国有企业高质量发展的第一动力。

近年来，铜冠建安环保建材公司坚持用科技为企业赋能，

助力“无废城市”建设。

该公司紧跟市场，利用科技创新不断为企业发展赋

能，投资6000万元建成了年产30万吨的矿山充填新型

胶凝材料生产线。面对铜陵有色金属集团下属矿山企业

产出的不同尾矿研发出不同的矿山专用胶凝材料，使用

至今，间接消纳高炉矿渣78万吨，钢渣3.4万吨，脱硫灰

0.95万吨，协同处置矿山尾矿约1115万吨，间接减少区

域碳排放156万吨，形成了良好的经济和社会效益。随

着建筑市场下行，该公司又积极推进铜尾矿在道路材料

中的研究和应用项目，目前该公司参与申报的《铜尾矿作

道路材料应用技术规程》省地方标准目前已通过立项公

示，下一步，该公司计划在公路工程中进行工业试验并推

广应用。

公司高度重视研发投入，每年研发投入约占生产产

值的5.91%，并成功推动科研成果落地转化。并先后获

得了安徽省“专精特新”企业、“高新技术企业”，国家“大

宗固体废弃物综合利用骨干企业”，“安徽省第十五批

115产业创新团队”等荣誉和称号。 （朱雷）

霍邱县扈胡镇——

用好公益岗振兴添助力
近年来，六安市霍邱县扈胡镇始终把公益性岗位作

为巩固拓展脱贫攻坚成果的重要抓手，切实帮助脱贫户

和监测对象解决就业难题，坚持选好、管好、用好农村公

益性岗位，为基层治理提质增效，激发乡村振兴新动能。

精准选人，落实就业帮扶。按照“人岗相适、一人一

岗”原则，所有公益岗位优先录用家庭无稳定收入且符合

条件的脱贫户和监测对象，其中年龄偏大的弱劳或半劳

人群优先安排为人居环境管护员和光伏管护员，重点公

益岗位和生态护林员则向有返贫致贫风险的三类监测对

象倾斜。通过公益性岗位开发切实解决部分脱贫人口和

监测对象的就业问题，实现稳定增收，筑牢防返贫堡垒，

助力乡村振兴。

规范管人，强化治理责任。对全镇所有公益岗位选

聘条件、类别、职责和薪酬进行再一次的梳理。制定考核

机制，通过月考勤、季汇总、年考核的方式，完善岗位评价

管理体系，以制度化管理方式让公益性岗位人员的考勤

更加精准有效，让有管理、有考核、有动力、有成效成为公

益性岗位的工作常态。

科学用人，提升治理效能。将公益岗位与农村日常

基础设施建设、人居环境整治、村集体经济发展等重点工

作相结合，不断壮大基层治理力量。以“板凳会”、人居环

境整治等实践活动为载体，精选部分优秀公益岗位人员

协助村两委进行乡村振兴、人居环境整治、安全生产等政

策知识宣传；根据公益岗人员数量，将环境卫生整治任务

落实到人，做到分区分段分任务、定岗定责定标准，充分

发挥人员在农村垃圾收运、农村生活污水处理、“厕所革

命”、村容村貌提升等方面的主动性；挖掘公益性岗位人

员特长，安排其担任村网格员，参与到治安巡逻、文明实

践、环境治理、矛盾调解、民主议事等方方面面，确保公益

岗位发挥最大效能。

（汪冠军 全媒体记者 付梦林）

国庆前夕，又逢中秋佳节。为让群

众过一个喜庆、祥和的“两节”，六安市霍

邱县夏店镇党员干部主动放弃休息时

间，坚守一线讲奉献，为节日增添了靓丽

风采。

田间地头助秋收。今年入秋以来，阴

雨不断，国庆期间全镇仍有一半水稻未能及

时收割。镇、村干部深入田间地头，为农户

联系收割机械、运输车辆和烘干企业，抢天

夺时，确保颗粒归仓。今年全镇水稻丰收，

价格上涨，加之抢收及时，群众欢天喜地。

交通路口保平安。国庆是出行高峰

期。全镇所有交通繁忙路口、事故隐患较

大的路口均有村干部带领志愿者全天候

值守。党员干部靠前指挥，志愿者温馨服

务，群众出行安全，国庆期间全镇无交通

事故发生。群众出行安全，纷纷点赞。

活动阵地讲党课。镇、村两级党组织

在9月30日上午组织全体党员收看党中

央在第十个烈士日向人民英雄敬献花篮

仪式。各支部书记结合观看仪式，分别给

党员上了党课，同时开展“我和党旗合个

影”活动。各支部通过缅怀先烈和上党

课，党员们深切地感受到今天的幸福生活

来之不易，纷纷表示要立足岗位作奉献，

为全面实施乡村振兴而奋力拼搏。

今年国庆期间，全镇123名镇、村干

部参与值班，镇主要负责人多次深入基

层督查指导工作；干群同心协力积极做

好秋种准备工作，共腾出秋种地块5万

亩，全面完成油菜育苗任务；党员带头对

全镇所有道路、村庄等进行了清扫。

国庆期间夏店镇党员干部充分发挥先

锋模范作用，守初心、担使命、展风采，党

徽处处闪动，党旗高高飘扬，全镇上下喜

乐融融。 （金其华 全媒体记者 付梦林）

霍邱县夏店镇——

国庆期间党员干部坚守岗位“不打烊”

为提高村民知村规、守民约的意识，

加强村民精神文明建设，深入推进移风

易俗，大力弘扬文明新风。近日，曹庙镇

依托“无事”找书记网格化管理、新时代

文明实践站所等阵地，扎实开展村规民

约教育实践活动，助力乡村文化振兴。

汇民意，让村规民约更接地气。积极

组织镇村组三级网格员深入村组户间、田

间地头，通过召开板凳会、茶话会等形式，

围绕村民关心的红白喜事、土地流转、村务

公开、邻里关系、社会治安等热点问题，广

泛征求村民村规民约制定意见建议，确保

村规民约通俗易懂、简便易行、体现民意。

强宣传，让村规民约深入人心。积极

开展“学村规民约，做文明村民”“移风易

俗宣讲”等活动，把法律法规、社会主义核

心价值观、移风易俗、培养健康生活方式、

公筷公勺、拒食野味、防溺水等内容纳入

宣传范围，引导群众讲讲身边文明故事，

聊聊邻里文明动态，学学本村村规民约。

办服务，让村规民约落地落实。坚持

把践行村规民约作为服务群众的重要途

径，通过宣传解释村规民约掌握村情民意、

通过教育引导推广积分制、红黑榜运用，切

实发挥村规民约的实效。今年以来，已组

织志愿者紧扣村规民约、移风易俗等主题

开展宣讲20余场，开展关爱留守儿童、关

爱孤寡老人、惠民政策宣传、人居环境整

治、秸秆禁烧宣传、反电诈宣传等活动100

余次，受益村民达3000余人。 （孙政）

霍邱县曹庙镇——

村规民约“约”出文明新风尚

10月7日，国庆假期结束后第一个工作日，合肥市肥东县合肥循环经济示范园内一新能源科技公司光伏组件生产车间，工人

在流水线上赶制太阳能光伏组件产品。 近年来，肥东县大力发展光伏新能源产业，光伏产业制造集聚的打造，不断加快转变了

经济发展方式、优化了经济结构，同时提高了地方经济发展动力和居民就业水平。 阮雪枫 摄


