
【创业先锋】

岗位：安保 学历要求：不限

联系人：孔经理 电话：18856968968

岗位：会计 学历要求：大专及以上

联系人：李倩倩 电话：13339215699

岗位：销售经理 学历要求：不限

联系人：张老师 电话：13636305591

岗位：业务员 学历要求：大专及以上

联系人：阮先生 电话：0551-64846105

岗位：机械设计工程师 学历要求：大专及以上

联系人：方敏 电话：15256920236

岗位：业务经理 学历要求：大专及以上

联系人：方先生 电话：18955508960

岗位：电装调试员 学历要求：高中及以上

联系人：王女士 电话：18715233509

岗位：引车员 学历要求：高中及以上

联系人：张先生 电话：15655460066

岗位：自动化设计 学历要求：大专及以上

联系人：何助理 电话：18157176548

岗位：普工 学历要求：初中以上

联系人：尚主管 电话：18096530122

岗位：机修工 学历要求：不限

联系人：汪娇凤 电话：13685597196

岗位：储备干部 学历要求：大专及以上

联系人：袁先生 电话：15093808500

岗位：茶艺师 学历要求：不限

联系人：叶云 电话：18537807195
岗位：销售代表 学历要求：大专及以上

联系人：孙先生 电话：13505519551

（本栏目信息仅供参考）

招聘信息

亳州市举办创新创业大赛

刘洋，2011年7月毕业于黄山学院，现任安徽中
徽联旅游发展有限公司董事长兼总经理，曾获得安徽
省创新创业之星、2021年“新时代百名黄山好青年”
提名奖等荣誉。

2014年5月，刘洋前往黄山市和师弟一起创办黄
山莫凡旅游服务有限公司。创业初期，主要通过徽州
区“赏黄山晒秋，住徽州民宿”、唐模景区“年轻跑出
样，唐模也疯狂”和西溪南“夏天山水味，我们去约会”
等特色旅游活动带动公司发展。但创业总是不容易
的，随着日子一天天过去，各种问题逐渐显现，万般无
奈之下，刘洋在2016年6月离开了公司。“通过这次创
业经历，我得到一个宝贵的教训：创业者光有激情和
创新是不够的，还需要很好的体系、制度、团队，以及
良好的盈利模式。”刘洋说。

梦想一旦盛开，便永不凋零。2016年12月，他以
中国徽商开拓进取的开放精神、敢为人先的创新精
神、脚踏实地的实干精神和合作共赢的团队精神为引
领，创办了安徽中徽联旅游发展有限公司。最开始，
该团队成员均来自黄山学院。

解决了人才问题，如何开拓市场、在竞争激烈的
黄山旅游业中脱颖而出？思及此，刘洋所带的团队探
索出了“互联网+旅游领域”的理念和以“文化营销”为
核心的营销模式。同时，确认了发展特色旅游项目，
突出旅行的私人定制化，把客户对旅行的需求真正转
化为具体的旅游线路，通过食、宿、行、游、购、娱全方
位管家式服务赢得市场。

经过几年的发展，该公司结合黄山当地丰富的旅
游资源和母校黄山学院给予的人才支持，业务范围已
覆盖旅游定制、旅游交通、旅游会议会展、旅游餐饮和
旅游人才校企合作等诸多方面，下辖5家子公司，已
为海内、外超过100家企业提供相关服务，现在是安
徽省大学生创新创业促进会理事单位、黄山市青年企
业家协会常务理事单位。

“创意是公司生存和发展的根本，旅游业市场瞬息万变，必
须有足够创意的产品”。刘洋告诉，通过进一步深入了解旅游及
其相关市场的需求预测、资源整合、产品研发，下一步重点是把
创意融入旅游和交通两大业务板块，结合现有科技，致力于“智
慧交通”的发展和建设，做出一个不一样的旅游企业。（饶艳琴）
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日前，第十一届中国创新创业大赛

亳州赛区选拔赛在亳州青年创客空间

举行，共有12组选手参加比赛。

本次比赛由亳州市科技局主办，比

赛分为成长组和初创组，均采用现场答

辩、当场出分数的评选方式。 经过激

烈角逐，最终安徽重锤环保设备有限公

司获得一等奖，安徽繁盛显示科技有限

公司等两家单位获得二等奖，安徽智恒

装配式消防科技有限公司等三家单位

获得三等奖。

第十一届中国创新创业大赛自今

年5月启动，由地方赛、专业赛和全国

赛组成。大赛以“创新引领，创业筑

梦”为主题，旨在通过聚焦提升企业技

术创新能力、发展高新技术产业与战

略性新兴产业，持续推进创新要素向

企业集聚，强化科技和金融深度融合，

以高质量科技创新创业推进高水平科

技自立自强。大赛的报名、统计、分组

和比赛等工作按照新一代信息技术、

生物医药、高端装备制造、新材料、新

能源、新能源汽车、节能环保七个战略

性新兴产业重点领域进行分类。经过

全国37个地方赛区选拔，入围全国赛

的企业数量将在1500家左右，由地方

赛的优胜项目组成，按初创企业组

400个和成长企业组1100个左右规

模进行比赛。全国赛将评选产生大赛

优秀企业600家、第十一届大赛“创新

创业50强”，并产生一、二、三等奖。

亳州市将从获奖选手中择优推荐参加

安徽赛区大赛。 （刘景侠 王佳音）
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日前，民政部出台《关于做好2022年普通

高校毕业生到城乡社区就业工作的通知》明

确，对在社区提供养老、托育、家政、物业、健康

等服务的小微企业，符合条件的，可以按规定

落实社会保险补贴政策。高校毕业生在城乡

社区服务领域创业的，按规定落实税费优惠、

一次性创业补贴、创业担保贷款等政策。社区

综合服务设施为相关提供社区服务的机构给

予必要的场地支持。

据了解，今年高校毕业生超过1000万人，

做好高校毕业生等青年就业工作事关经济发

展、疫情防控和社会稳定、民生福祉。《“十四

五”城乡社区服务体系建设规划》明确提出，鼓

励发展生活性服务业，引导市场、社会力量发

展社区托育、养老等服务业态。不断增长的社

区服务新需求将为高校毕业生就业创业提供

更大的发展空间。

城乡社区是党和政府联系服务群众的“最

后一公里”，如何持续鼓励高校毕业生扎根基

层、服务基层、奉献基层？对此，民政部基层政

权建设和社区治理司一级巡视员李健说，民政

部将健全社区工作者职业体系，建立岗位薪酬

制度并完善动态调整机制，让社区工作者成为

有吸引力的职业，营造拴心留人、干事创业的

良好环境。

据统计，在城市社区工作者中，35周岁以

下的青年人占到35%，他们已经成为社区治理

的青春力量，为推动社区治理创新作出了积极

贡献。《通知》明确规定，原则上2022年所有新

招聘城市社区专职工作人员岗位全部向高校

毕业生开放，鼓励拿出较多数量岗位专门招聘

有志热心服务群众的高校毕业生。截至目前，

全国共发布城市社区专职工作人员岗位数量

8.2万个，全部面向高校毕业生开放，其中2.5万

个岗位专门招聘高校毕业生。

（李玉梅）

民政部：鼓励高校毕业生到社区创业就业
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因不必要培训辞职可索要经济补偿

举案说法
7月29日，滁州市的求职者正在查看招聘信息。当日，滁州市和南谯区人社部门在农歌会

广场举办了“才聚皖东 乐业滁州”大型线下夜市招聘会。200家招聘单位提供各种岗位近7000

个，吸引了大量求职者。 董超 摄

案情

肖芳芳所在公司经营状况不佳，想辞退员工又不想给付经济补

偿。为此，公司经常要求员工共同参加没有明确培训计划、培训内

容、合理考核的培训，且培训期间只发基本生活费。这种变相逼迫

员工辞职的做法，还真的让不少人动了离职的念头。

若员工在这种情况下辞职，公司应否支付经济补偿金？

分析

公司应当向因此离职的员工支付经济补偿金。

本案中，公司举办的没有明确培训计划、培训内容、合理考核

的虚假式培训，实质上是变相长时间闲置员工，属于不按劳动合

同约定提供劳动条件。对此，《劳动合同法》第三十八条、第四十

六条分别规定：“用人单位有下列情形之一的，劳动者可以解除劳

动合同：（一）未按照劳动合同约定提供劳动保护或者劳动条件

的。”“有下列情形之一的，用人单位应当向劳动者支付经济补偿：

（一）劳动者依照本法第三十

八条规定解除劳动合同的。”

据此，肖芳芳等无奈辞职的

员工有权获得经济补偿。

（颜梅生）


